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了解大竹县第二中学的人都会知道!它是一
所有着

!"

多年建校历史的高完中学校!在上个世
纪八十年代有过曾经的辉煌! 但由于种种原因!

却在上个世纪九十年代中期写下了高考专科上
线
"

的记录!而此后近十年间一直徘徊在低谷中!

即使到了
# " " $

年本科上线人数也不足
% &

个" 从
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年起! 该校出现了一个很大的历史转折点"

从教育教学质量方面看!
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年重点及普通本科
上线率
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年重点及普通本科上线率
# + (),
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年重点及普通本科上线率高达
+',

!尤其是
# & / /

年重点及普通本科上线率高达
!$ (% ,

!本科上线率位列达州市普通高完中第一!

本科上线增长率位列达州市第一!以
0

等#

1

等为
主流生源的学校创造了$ 低入口高出口!低入口
优出口%的奇迹&从学校管理的实绩方面看!学校
被达州市相关部门命名为$ 校风示范学校%#$ 现
代教育技术示范学校 %#$ 依法管理示范学校 %#

$ 绿色学校%#$ 实验示范校%! 从
- & & '

年起连续四
年里被县委授予$ 最佳精神文明单位%称号"

那么!究竟是什么原因使这所学校在短短的
三四年里!会有如此质的飞跃呢'
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群雁高飞需要一只大头雁!学校崛起需要一
位好校长"
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年!时任大竹县石河中学校长的
欧伦文同志调任大竹二中党支部书记#校长" 一
开始!欧伦文校长还很纳闷($ 我在石河中学干得
好好的!咋让我去捡二中那个烂摊子呢' %

针对大竹二中现状!欧伦文校长深刻地认识
到!唯有改革才能求生存求发展!而改革的目的
就是要建设一个团结高效的领导班子#建设一支
热爱教育教学工作的高素质的教师队伍" 于是!

在广泛征求教师意见的基础上!充分发挥教代会
的作用!科学制定和完善了学校管理制度!形成
了领导勤政#教师勤教#职工勤劳的良好氛围"

要让教师乐意接受学校的管理制度!能真正
调动教师爱岗敬业的积极性!建立起一支高素质
的教师队伍!关键在于学校领导的管理艺术" 针
对当时教师对前届领导班子失去信任#人心涣散
的现状!以欧伦文校长为首的校级领导班子从打
开教师心结入手!一边为教师打气鼓劲!一边用
真诚去换取教师的信任" 从此!哪里有教师的婚
典寿辰哪里就有学校领导们倾情祝福的身影!哪
里有教师及家属困难时哪里就能见到学校领导
真诚关心的身影!哪里有教师或教师父母病逝哪
里也就能见到他们沉痛哀悼的身影))

科学而人性化的管理!让领导与教师心贴心
了" 教师工作的积极性和主动性增强了!教师的
敬业精神和责任心增强了!学校的凝聚力也增强
了"

J?KLMN O?GPQR

由于历史原因!之前的大竹二中学生弃学厌
学#酗酒抽烟打架现象时有发生" 为重新树立起
学生自信心!初#高中新生从进校的第一天起!学
校就开展了请教育专家进校举办讲座#校墙上张
贴励志语#以班为单位确立积极向上的班歌等主
题鲜明#内容丰富的活动!让他们重新扬起信心
的风帆&通过班会 #心里健康课 #心理咨询等方
式!加强学生的思想品德教育!教他们会生活#会
做人! 通过喜闻乐见的活动去潜移默化他们&还
对学生进行出勤清点公示制!让分管领导和年级
组长对他们督查落实!实行班主任老师跟班守候
制度&加强学生宿舍管理!连中午时段里也安排
了值班行政及班主任对学生的就寝情况进行巡
回检查" 此外!还充分发挥政教处#团委的管理职
能!培养学生良好的行为习惯!设置了风纪仪表
监督岗#卫生监督岗和文明监督岗!定期或不定
期地对学生的发式#着装#佩戴#卫生习惯#言语
行为等进行检查!帮助他们养成文明的行为举止
和良好的学习生活习惯"

现在的二中!学生主动学习的多了!见到老
师主动问好的多了!见到地上垃圾主动捡起来的
多了!厌学逃学的少了!惹是生非的少了!打架斗
殴的几乎没有了" 几年来!学校无一例重大安全
事故发生!绝大多数学生都能尊敬长辈#感恩孝
敬父母#爱护生活环境!养成了良好的文明行为
习惯" 上级相关领导多次对学校进行暗访后!作
出的评价是($ 学生上自习确实安静了!纪律秩序
确实也好了* %
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针对学生入口低! 学校领导审时度势! 及
时提出了一条$ 全面育人! 因材施教! 凸显特
色% 的办学新路" 首先! 积极创设环境! 营造
艺术教育的良好氛围" 在校内! 四季百花娇艳!

绿草茵茵! 树木成荫
3

校墙上设有艺术橱窗和每
周一期的宣传板报! 每栋教学楼的走廊墙上均
贴有老师和学生的美术作品! 班级里张贴着名
人画像" 其次! 搭建平台! 拓展艺术教育的活
动渠道" 努力创造条件和机会! 让学生参加乒
乓球赛# 歌唱比赛# 书法比赛等活动! 还通过
各种传统节日 # 纪念日将文艺活动融汇其中 "

同时! 还把艺术教育渗透在其他学科中! 让学
生在语文# 历史等学科的学习中同样享受到艺
术之美& 加强宣传! 把学生的个人兴趣与自己
的升学志向结合起来! 学生一进入高中! 老师
们都要做好宣传! 告诉他们只要有了艺体特长
同样也可以上大学! 还能上好大学! 从高一开
始就利用早自习和下午课外活动时间组织学生
参加音# 体# 美的专门训练" 最后! 加强师资
培训! 加强备课组建设! 学校以提高艺术教师
的素养为突破口 ! 全面提升艺术教育的水平 "

学校艺术组教师多次在市级以上技能竞赛中获
奖! 不少美术老师的作品入选国家及省# 市级
别的美术作品展! 并被艺术馆收藏"

在短短的几年时间里!学校办出了自己的特
色品牌!结出了一个个丰硕果实!文化加艺体的

办学特色日益显现"
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年参加全国普通高考!

艺体生
! /

人参考!专业上线
% 2

人!上线率
)!4

!文
化专业双上线

- 2

人!上线率
!+5

!居全县同类学
校第一&
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年参加全国普通高考! 艺体生
$$

人
参考!专业上线

$+

人!上线率
)! (6

!文化专业双
上线

!$

人! 上线率
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! 居全县同类学校第一&
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年参加全国普通高考! 艺体生
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人参考!

专业上线
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人!上线率
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!文化专业双上线
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人!上线率
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!居全县同类学校第一 &
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年参加全国普通高考!艺体生
/ % &

人参考!专业上
本科线

/ + !

人!上线率
)$:

!文化专业双上本科线
. . )

人!上线率
'!;

!居全县同级同类学校第一"

值得一提的是!

- " . "

年在景德镇陶瓷学院招生考
试中上线

%

人!彭著欣同学以
. 2 .

分的优异成绩名
列全国第

. 2

名& 在四川省联合招生美术考试中!

贺丹同学以
- !'

分的成绩名列全县第一! 李卿同
学以

- !2

分的成绩名列全县第二"
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由于资金的短缺!理#化#生实验室可以说是
空空如也!实验仪器几乎为零!严重影响和制约
了理化生的实验教学! 加上校舍陈旧且严重不
足!在

- " " 2

年里基本上还是上世纪八十年代的大
院子式的校园旧貌!很多年前就成

<

级危房了!师
生意见很大!却无法解决" 以欧伦文校长为首的
行政一班人认为!学校要发展!必须靠坚实的经
济基础做后盾!用学校的那么一点收入去发展学
校只能是杯水车薪!必须寻找新的出路!探寻新
的筹款方式"

在上级领导的关心和支持下!仅三四年时间!

学校就向上争取到项目资金接近
. ! " "

万元!建起
了大竹县普通高完中目前最好的学生食堂! 配置
了标准的学生餐桌!环境雅致!干净整洁!能容纳
近两千人吃饭&按省级实验示范学校的标准!遵循
%=%>-

的标准!新建了理#化#生实验室!物理和
化学实验室各四间!生物实验室及音乐#美术教室
各二间!每间面积均达

2 &

平方米!完善了实验用房
及仪器配备!加上原已建成使用的理化生准备室#

仪器室#语音室#微机室#

0 ? @

件制作室等!学校的
各门类功能用房都已配置齐全"截止目前!崭新的
综合楼#行政办公综合楼#教学楼#塑胶跑道操场
以及新校门#校园大道等!都已经投入使用" 学校
面貌焕然一新!处处洋溢着现代化的气息"
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万源市庙坡九年一贯制学校筹建于
. ) ! .

年! 经过六十年的发展变迁! 该校已成长为
一所管理规范# 质量优异# 环境优美的农村
示范学校" 特别是近两年来! 该校在以校长
王一潜为首的行政一班人的带领下! 严格按
照万源市市委 # 市政府和市教育局提出的

$ 责任立教# 质量兴教 # 公信塑教 # 依法治
校% 十六字办学方针! 为进一步深化本地农
村教育改革# 全面推进素质教育做了大量艰
苦细致的工作"

王一潜是一个典型的学习型# 开拓型的
行政$ 班长%! 他先后在万源市皮窝# 梨树#

蒿坝# 永宁等地从事教学和教育管理工作 "

在学校的经营管理工作中! 他先后通过开展
$ 六大工程 %# $ 责任在我心中 % 大讨论和
$ 教师访农家% 等活动! 进一步增强了全体教

师立足山乡# 奉献教育的事业心和责任感 !

形成了领导班子和衷共济# 教师队伍团结向
上的可喜局面" 近年来! 该校多名教师被评
为中青年骨干教师! 有多篇教育教学论文在
省# 市获奖或发表"

该校获万源市
- & & )

年度教育教学质量
综合评估一等奖! 初三学生在毕业素质教育
综合检测中连续七年取得万源市同类学校第
一名的优异成绩" 学校先后获得$ 达州市常
规管理示范学校%# $ 达州市校风示范学校%#

$ 达州市示范中心校%# $ 达州市师德先进集
体%# $ 达州市平安校园%# $ 万源市常规管
理示范学校 % # $ 万源市校风示范学校 % #

$ 万源市和谐校园% 等荣誉称号" 校长王一潜
本人也先后被评为万源市优秀共产党员# 优
秀校长等"
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万源市玉带乡中心小学校是一所九年一
贯制学校!地处通#平#万三县交界处!是万源市
最偏远的学校之一!始建于

. ) % $

年" 校园有国
家级文物$ 节孝%牌坊和省级文物$ 神道碑%各一
座!校园环境优美宁静!人文底蕴厚重!是理想
的读书场所"

目前学校有
'

个校点!

% '

个教学班!

. 2 & &

多
师生!生源充足!师资优良" 在编教师

2 '

人!其
中特岗

. +

人!市级学科带头人
.

名!骨干教师
. !

名!中学高级教师
%

人!中级职称
+-

人" 就是这
样一所学校!却创下了

)-

年以来全市附中$ 十
连冠%的光辉业绩" 现任校长龚仕轩携行政一

班人带领全体教职员工以$ 讲责任#树正气#重
修身#严管理#创一流%为目标!以打造责任教育
为己任!锐意改革!积极进取!与时俱进!依法治
教!以研兴校!认真实施新课改!积极推进素质
教育!取得了丰硕的成果(学校开展的$ 忠孝教
育%和$ 孝星%评选活动独具特色!熊军#莫珊#牟
方贵#蒲辛贤的的事迹被+ 达州日报,和各种媒
体广为传颂&重高升学人数逐年攀升!教学评估
连年位居全市前茅!先后获二等奖三次!三等奖
三次&学校也先后被评为$ 平安校园%# $ 依法
治校合校学校%#$ 万源市最佳卫生先进单位%#

$ 万源市文明学校%#$ 达州市模范教工之家%"
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