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2024 年，“青恋计划”十分出圈。部
门牵头，媒体搭台，交友现场秒变大型心
动现场。四场活动累计吸引千余名单身
青年参加，促成百余对未婚青年成功牵
手。有人甜蜜表白当场发喜糖，还有人偷
偷领证回来秀恩爱——这不仅是青年交
友的创新实践，更是达州城市浪漫的一张
闪亮名片。

2025 年，浪漫继续升级。作为今年
首场活动，5月 20日，我们选址城市星空
营地，以天地为穹庐，浩淼星空下，感受音
乐露营+趣味集市的浪漫“二重奏”。市
委市直机关工委、团市委、达州市融媒体
中心强强联手，组成官方“城市月老联
盟”，以诚挚之心在“520”这个专属爱的日
子里搭建鹊桥之约。

首场活动特别设置了“星空营地趣味
集市”，4 大互动站点，只需一首歌的时

间，让你和TA从“你好”到“心动”。
站点一：灵魂CP速配站
四川省人民医院川东医院·达州市第

一人民医院心理专家坐镇，用专业量表为
你解读“爱情基因”。是喜欢热烈直接，还
是偏爱细水长流，测完立马get“灵魂伴侣
画像”，说不定转角就撞见“命中注定”。

站点二：云朵甜梦站
谁说成年人不许嗜甜？在这里，和新

朋友一起手制棉花糖，把云朵般的糖丝绕
成爱心、星星，甚至 TA 的名字。分享甜
蜜时，眼神对上的一瞬间，连空气都是草
莓味。

站点三：心动香氛制造局
特邀中医把脉问诊，根据体质调配专

属香囊：用合欢花招桃花运，薰衣草助眠
安神，薄荷驱散夏日烦躁。亲手为TA缝
制的香囊，暗藏小心机：“我的味道，要不

要随身带？”
站点四：圈住好运铺
男女组队挑战“心动套圈赛”，5个圈

圈瞄准萌宠玩偶、幸运锦鲤。你指挥方
向，我负责抛掷，套中的不是奖品，是并肩
作战的默契，最后相视一笑：“合作愉快，
下次还约？”

活动当天还有乐队嗨唱、露营烧烤、星
空告白……从下午5点浪到晚上9点，初夏
晚风里，黄昏入场浪漫值拉满，露营烧烤协
作升温，情歌对唱眼神拉丝，最后星空下告
白，一句“要不要试试”让CP成真。

这个夏天，别再让爱情“待机”，来“青
恋计划”，在音乐、星空与集市中，遇见那
个让你心跳漏拍的人。毕竟，最好的缘
分，可能就藏在一首音乐、一个香囊，或一
次默契的套圈里。

□记者 文莉萍

“青恋计划·爱在达州”浪漫回归！

5·20，来星空营地开箱你的爱情“盲盒”

一、培养中心成立的背景是啥？
近年来，我市教育质量稳步提升，但短

板依然突出，高考优生数量不足、五大学科
竞赛无金牌突破、强基计划年均录取不足5
人。反观成都、绵阳、宜宾等地，通过资源
整合、贯通培养，已形成成熟的拔尖创新人
才输出模式。

为切实扭转“优生外流、成果匮乏”的
被动局面，筑牢教育强市根基，达州教育系
统对标奋进、缩差补短，攻坚克难、创新突
破，成立达州市拔尖创新人才早期培养中
心。培养中心是达州市教育局和四川嘉祥
教育集团共建的拔尖人才培养试点项目。
该项目以培养学生创新精神和实践能力为
重点，以促进学生全面而有个性发展为目
标，聚焦数学、物理、化学、生物、信息技术
等五大学科竞赛和强基计划，对达州拔尖
创新人才进行早期培养。

二、培养中心的办学目标是什么？
培养中心以“坚韧不拔，创造第一”为

育人目标，按照立足达州，比肩成都的教学
标准，培养的学生要具备以下五个方面的
特质：

●热爱中华文化，维护国家利益；
●身体健康、心理健全，情商良好；
●人文知识全面，数理突出；
●科学知识扎实，创新思维突出；
●具有应变能力和国际交流能力。
三、相比常规教育，培养中心有哪些突

出优势？
1.政策支持优势。按照公办标准收取

学费，按照民办学校的服务标准保障后勤，
享受嘉祥教育集团优质资源，学籍教育部
门统筹，实现成果互享。

2.办学目标定位高。作为达州市教育
局和四川嘉祥教育集团的共建项目，四川
嘉祥教育集团将举全集团之力，将培养中
心打造成四大“高地”：素质教育高地、个性
教育高地、英才教育高地、教育创新高地。

3.发展战略优势。培养中心坚持“早培
教育、个性培养”的发展战略，坚持“设计每
一个、发展每一个、成功每一个”的办学策
略，为每一个孩子成长成才打好坚实的基
础。

4.质量管控严。严把教师入口关，确保
教师的高水平；严把学生的入口关，确保学

生的高素质；严把发展的节奏关，确保管理
的高品质；严控班级学生人数，确保教学的
高效率。

5.管理优势。四川嘉祥教育集团成立
二十年来，立足科学与人文，探索出了一整
套以课程、竞赛、德育、服务、安全为核心的
学校管理标准、运行规范和操作细节，以高
水准管理保证办学规范性和高品质。

四、培养中心的主要任务是什么？
1.构建拔尖创新人才早期培养的课程

体系。以四川嘉祥教育集团为主要依托，
在落实国家课程方案和课程标准基础上，
根据拔尖创新人才培养对象的需要，构建
以生为本的自主发展课程，构建发现课程、
贯通课程和创新课程体系，对拔尖创新人
才苗子进行遴选培养，根据学生学习基础
和学习能力，匹配相应的培训课程和输送
机制。

2. 完 善 拔 尖 创 新 人 才 早 期 培 养 机
制。在学生选拔、学生分流、校本教材编
制、作业布置等方面不断探索、不断完善，
形成一套适合达州学生的拔尖创新人才
早期培养模式，推动达州拔尖创新人才培
养向前发展。

3.为达州各高中输送更多在五大学科
竞赛、强基计划、丘成桐少年班等项目的优
秀苗子。

五、哪些学生可报名培养中心创新项
目班？

答：在小学六年级、初中阶段遴选招收
一批在某个学科或某些领域有创新潜质、
明显特长的学生，组建“创新项目班”，嫁接
优质资源进行集中早期培养，奠定高中生
源基础。

六、培养中心能为学生提供哪些支持？
一是建立培尖、育优、转差一揽子整体

解决方案，为学生提供个性化的学习服务；
二是抓好成长规划、弱点矫正、能力拓

展、升学咨询，为学生提供有针对性的发展
服务；

三是通过成长助力课程、贯培课程、创
新课程、桥梁课程等实现不同层次学生培
养，满足个性需求；

四是实施睡眠、营养、卫生、锻炼“四位
一体”的健体工程，为学生提供高质量的健
康服务；

五是解决好就餐、住宿、休闲、娱乐、锻
炼、交往六大方面问题，为学生提供高品质
的生活服务。

七、培养中心与四川嘉祥教育集团创
新学校如何教学互通？

培养中心将按照立足达州、比肩成都
的目标进行教学，与四川嘉祥教育集团创
新学校实施同质、同标准管理。推行拔尖
创新人才早期培养贯通制教学改革，实施
促进学生优势发展的个性化学习，培养一
大批有家国情怀、有理想担当、有创新能力
的优秀人才。

八、培养中心如何实施现代管理？
培养中心坚持“做最好的自己”的管理

策略，以“一个中心”（培养全面发展的人）、
“三个组织”（学术性组织、扁平化组织、创
新型组织）为核心，建立组织体系。

实施“四元共治”（干部、教师、学生、家
长）、“三权分立”（决策、执行、评价）、“双线
并行”（行政线、学术线）、“三基凸显”（年
级、学科、班级）的十六字现代学校管理机
制，控制随意性和盲目性，办规范的、有示
范价值的创新中心。

九、培养中心在教学和管理上有哪些
创新？

改进管理方法，减少行政化、避免形式
主义，聚焦“学生、学习、学术”，安安静静、
全心全力办好优质教育。

（1）清单管理：通过明确四大层级（学
部、年级、班级、小组）和四大主体（干部、教
师、生活教师、学生）的权力和责任清单来
保证管理的明确、清晰和简洁。

（2）项目管理：在教师和生活教师中实
施项目负责制，每人都要参与一个管理、研
究、服务项目，汇聚每一个教职工的创造活
力，推动办学品质不断升级。

（3）一线管理：把教室、宿舍、餐厅、运
动场作为一线工作点，工作在一线干、问题
在一线纠、成绩在一线看，以真干、实干、巧
干把过程抓细抓好。

（4）问题管理：抓住问题不放手，问题
不解决不罢休，通过“日事日毕、日清日
结”推进持续改进。同时，变问题为课题，
加强原创性研究，不断扩大学校的竞争优
势。

□记者 文莉萍 整理

如何培养学生？哪些学生可报名？前景如何……

达州市拔尖创新人才早期培养中心答家长问
编者按：近日，达州市中小学科学素养培育“沃土计划”暨达州市拔尖创新人才早期培养中心（以下简称“培养

中心”）在达州嘉祥外国语学校揭牌成立，并面向全市中小学校招收首届创新项目班学生。培养中心与常规教学
有何区别？哪些学生符合招生要求？如何报名……面对家长疑问，记者近日联系到四川嘉祥教育集团相关负责
人，就大家关心的问题进行了采访。
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