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当日下午 2 点半，述责述廉会议正式开
始。渠县县委书记苟小莉首先走向讲台述责述
廉，一场令人“红脸出汗”的“大考”拉开帷
幕。

“我们渠县扎实开展了‘一卡通’专项问
题，258 人主动向组织说清问题……”苟小莉
刚刚作完2018年度述责述廉报告，市纪委委员
魏川立即向她提出有关如何抓好全县形式主
义、官僚主义问题整治工作。“要从抓关键少数
做起，梳理相关问题，按照任务、责任、时间
要求，列出问题清单、建章立制、巩固整治的
成果，最后通过监督问责到位、确保整改落实
到位。”苟小莉回答道。

刚回答完第一个问题，市纪委委员陈东又
就渠县“9.28”“保护伞”案件后在整顿政法队
伍作风方面和查处“保护伞”方面采取了哪些
措施现场质询。“我们扎实开展了五项活动，扫
黑除恶、禁毒摘帽、扫黄打黑、严打网络炒作
和网络诈骗、作风建设……”

苟小莉结束“考试”刚走下讲台，万源市
委副书记、市长倪欣走上了“大考”台。“2018
年，万源市全省党风廉政建设社会评价满意度
得分较低且排名全市最后一位，你认为万源群
众最不满意的是哪些方面的问题？如何采取针
对性措施提升群众满意度？”市纪委委员刘小流
针对万源市党风廉政建设工作提出了尖锐的问
题。倪欣不回避问题，表示在万源还存在村社
的微腐败整治工作不彻底；民生工程的改善离
群众的期盼有很大差距；干部的作风、能力、
水平离群众的要求存在差距等问题，接下来将
全面排查问题，找准问题症结，回应民生诉
求，加大对村社微腐败的查处和整治力度，抓
好党风廉政建设的再落实工作。

大竹县委副书记、县长李志超走上讲台
后，市纪委委员杨辉霞和张旭又分别向他提出
大竹县如何整治“群众最不满意的事”？如何解
决大竹县工程项目建设领域存在的廉政风险问
题？李志超理清思路，针对收到的县长信箱、
信访和自媒体留言等反馈情况，就“群众最不
满意的事”和工程建设领域存在的问题提出了
整改措施。

“你认为信访部门是清水衙门吗？有无廉政
风险？具体有哪些方面？应该如何加以防控？”
市政府副秘书长、市信访局党组书记、局长牟道
勇在李志超结束“考试”后，紧接着就迎来了纪
委委员王通的质询。面对一个个棘手的问题，牟
道勇仔细分析了信访部门办理拖延、人情案、收
受红包等廉政风险点，并表示接下来将进一步加
大排查力度，列出责任清单和防控措施，一旦发
现有“踩线”现象，将严肃问责。

问询提问一针见血，所提问题均系群众关切
热点，体现了只有直面问题才能解决问题的决心。

市政务服务管理局党组书记、局长林建祥最
后走上讲台，他的述责述廉刚结束，市纪委委员
刘洪波就向其提出问题：“从监督检查的情况
看，政务服务领域‘空岗’‘串岗’和‘脱岗’
现象仍然多发易发，“门好进，事儿依然难办”
的问题仍然存在。你认为此类问题的根源是什
么？将采取哪些针对性措施加强监管？”林建祥
坦承这些问题确实存在，接下来将把作风建设作
为最大最重要的任务来抓，压实责任、加紧教
育、加强日常监督巡查 对投诉的问题及时处
理、坚决处理，着力形成震慑效应。

“现场问询质询‘火辣’，一针见血，直指
热点敏感问题、薄弱环节，用‘真问’倒逼‘真
改’。”5名被问询的“一把手”坦言：整场述责
述廉会紧紧围绕“责”“廉”两大主题，突出遵
守党的纪律、履行管党治党责任和第一责任人职
责、存在问题、改进措施等方面的内容，“辣
味”十足，犹如现场上了一堂生动的党风廉政教
育课。

据了解，其他县(市、区)党委、政府，经开
区党工委、管委会和市级部门(单位)主要负责人
也进行了书面述责述廉，并开展了民主测评。

□本报记者 姚丹

本报讯 “既讲案件追踪，又查摆违纪事实；既做到
了深刻反思，又强化了案件警示，用身边的案例警示身
边人，以案释纪释法，这个读本好!”近日，万源市纪委监
委结合 2018 年该市各级纪检监察组织查处的典型案
例，精心编印党性党风党纪教育《反腐倡廉警示录Ⅳ》读
本，免费发放至该市广大党员干部阅读学习，充分发挥
典型案例警示教育作用，以案明纪，以纪示人。

“真没想到，咱们身边还有这些胆大的干部越‘红
线’闯‘雷区’。”翻阅完万源市纪委监委编印的党性
党风党纪教育《反腐倡廉警示录Ⅳ》读本，看着昔日的领
导、同事，如今受到处分、身陷囹圄、声泪俱下，很多党员
干部都感慨万千。“可以说，这些‘身边案’就是干部最好
的警示录，每一个典型案件都是惨痛的‘活教材’。”纪检
干部周丽感叹道。

“我们就是要把警示教育作为党员干部的‘必修课’，
把警示教育作为干部教育和预防的‘标配’，让全市党
员干部以案为鉴、吸取教训，守住底线，真正把纪律和
规矩挺在前面，自觉筑牢拒腐防变的思想防线！”万源市
委常委、市纪委书记、市监委代理主任李卫东介绍。

据了解，该市坚持教育为先、预防为主，创新和丰富
反腐倡廉教育形式，通过组织全市党员领导干部开展以
剧助教、专题警示教育活动，观看大型反腐倡廉方言剧

《台上台下》，以鲜活生动的形式让观演干部“零距离”接
受廉洁从政警示教育。同时还通过制作警示教育片、
现场观摩庭审和召开案发地民主生活会，走进监狱聆
听服刑人员现身说法、抓住重要节点点名道姓通报曝
光等系列警示教育形式，不断加大党风廉政建设和反
腐败教育力度，为全市各级领导干部打预防针、上廉政
课、敲警示钟。

“我们就是要牢牢抓住领导干部这个‘关键少数’，
盯紧‘重要岗位’，经常开展廉政警示教育活动，不断强
化预防腐败源头治理，着力构建‘不能腐、不敢腐、不想
腐’的良好政治生态。”万源市市委书记吴晓勇在全市
干部作风整顿大会上表示。

□于泽贵 本报记者 姚丹

“辣味”十足!

5名“一把手”在市纪委全会上迎“大考”

本报讯 近日，记者从市纪委监委获悉，日前，
经市纪委批准，市纪委派驻市公安局纪检组对达州
市公安局交警支队直属一大队车管所原所长李欣严
重违纪问题进行了纪律审查。经市监委指定管辖，
通川区监委对李欣严重违法问题进行了监察调查。

经查，李欣违反政治纪律，伪造证据，对抗组织
审查。违反国家法律法规，吸食毒品；利用职务之
便，在代办车驾管业务等方面为他人提供帮助，涉嫌
受贿犯罪；不认真履行职责，在机动车驾驶人满分学
习考试和办理摩托车驾驶证考试工作中，放任工作
人员违规操作，造成严重不良影响，涉嫌玩忽职守犯

罪。
李欣身为党员干部，理想信念丧失，法纪意识淡

薄，严重违反党的纪律和国家法律法规并涉嫌犯罪，
且在党的十八大后仍不收敛、不收手，对抗组织审
查，其行为性质恶劣，情节严重，应予严肃处理。依
据《中国共产党纪律处分条例》《行政机关公务员处
分条例》《中华人民共和国监察法》等有关规定，经达
州市纪委常委会会议、市监委委务会议研究，市纪委
决定给予李欣开除党籍处分；由市监委给予开除公
职处分；将其涉嫌职务犯罪问题移送检察机关依法
审查起诉。 □本报记者 姚丹

“2018 年，市
委巡察发现，你单
位在落实两个责
任、‘八项规定’精
神、执行财经纪律
方面暴露出一些
问题。你认为问
题主要有哪些?已
经采取了什么整
改措施?如何避免
今后再出现类似
问题？”……2月20
日，市纪委召开述
责述廉会议，5名
县（市、区）和市级
部门党政主要负
责人向市纪委四
届四次全会述责
述廉并接受民主
评议。

“身边案”警示“身边人”

万源《反腐倡廉警示录Ⅳ》读本
反响强烈

市交警直属一大队车管所原所长李欣
严重违纪违法被“双开”


