
10月31日，在市演艺中
心，市老年大学举行了欢庆
党的十九大胜利召开暨达州
市老年大学建校30周年文
艺汇演。乐器合奏、交谊舞、
民族舞、太极拳表演、女声说
唱、柔力球表演等短小精悍
的文艺表演激情奔放、多姿
多彩，赢得了近千名观众的
阵阵掌声。

（廖梅 摄）

市老年大学举办欢庆十九大
暨建校30周年文艺汇演

深入学习贯彻党的十九大精神

本报讯 为深入学习宣传贯彻党的十
九大精神，达州市学习和贯彻十九大精神
网络知识竞赛正式启动。本次网络知识竞
赛由中共达州市委宣传部主办，11月3日
将正式开启答题，历时20天，11月22日
活动结束并将揭晓参赛成绩。

全市党员干部群众和入党积极分子可
通过市级重点新闻网站、各县（市、区）
政府门户网站和重点政务“两微一端”，报
名参加学习和贯彻十九大精神网络知识。
达州网、达州新闻网、达州日报网和各县
（市、区）重点新闻网站、政府门户网站上
在首页醒目位置设置了“学习和贯彻十九
大精神知识竞赛”专栏，点击进去即可注
册参与。也可进入达州发布、达州日报、
达州新闻微信公众号和各县（市、区）官
方微信，点击“知识竞赛”菜单栏参与注

册答题。
竞赛试题选以党的十九大报告内容为

主。据了解，参赛者在竞赛答题前可以在
线无限次练习答题。题库中共150道题，
练习时将随机抽取75道试题，每一道题均
有标准答案提示，能够轻松提升赛前学习
效果。

每位参赛者有2次正式答题机会，取
最高分。参赛者点击“开始答题”后，系
统将自动随机生成试卷，抽取题库中的30
题进行比赛（其中单选题25道、多选题5
题，单选题每题3分，多选题每题5分，共
计100分）。每题限时60秒，60秒之内不
作答则被视为放弃该题。答题完毕点击提
交后，系统自动评分并进行排名。

参赛者个人成绩以答题分多少排名，
若分数相同则按答题用时排序，答题用时

较短者排名靠前，若两者都相同，则按参
赛先后排序。团体排名以市级部门和各县
（市、区）答题总分多少排序，若答题总分
相同，则按参赛人数来排序，参赛人数较
多的排名靠前。

本次活动设置奖项和奖品丰厚，共设30
个单位组织奖和386名个人参赛奖。获奖单
位将由市委意识形态工作领导小组和市委网
络安全和信息化领导小组颁发奖牌，获奖个
人将奖励实物或话费（流量）充值。个人奖励
包括：一等奖1名，奖价值1500元品牌手机1
部；二等奖5名，各奖价值500元的奖品；三
等奖10名，各奖价值300元的奖品；优胜奖
20名，各奖100元手机话费充值；优秀奖50
名，各奖50元手机话费充值；鼓励奖100名，
各奖价值35元电影票1张；参与奖200名，各
奖10元手机话费或流量充值。 （市宣）

达州市学习和贯彻十九大精神网络知识竞赛启动
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四川炬原玄武岩纤维科技有限公司是一家集玄
武岩连续纤维及制品“研发、生产、销售”于一体
的专业性强、技术性强、市场发展前景广阔的生产
型国有控股企业，注册资本金1亿元。公司位于达
州市经开区汇通大道8号，占地200亩（整个玄武
岩纤维产业园区规划2000亩），首期规划办公、生
产、生活及其配套设施50000平方米。2018年春节
前玄武岩纤维3000吨原丝及后制品生产线上线投
产，年产值可突破1亿元；2019年年产值将突破4
亿元；2025年年产值可达到100亿元。

公司因生产需要，现面向社会公开诚聘生产、
质检等工作人员共计115人。

一、招聘岗位及条件
１、拉丝工72人。男性，身高165厘米以

上，年龄20-40岁，无近视，初中及以上学历。
２、络纱工30人。女性，年龄20-40岁，无

近视，初中及以上学历。
3、机修工3人。男性，年龄20-40岁，中专

及以上学历，持电工证、焊工证或钳工证其一均
可，有机修工工作经验优先。

4、配油工2人。男性，年龄20-50岁，初中
及以上学历。

5、库管1人。男女不限，年龄20-40岁，中
专及以上学历，有过库房管理2年及以上工作经
验。

6、辅助工２人。男性，年龄20-50岁，初中
及以上学历。

7、过程检验员3人、成品检验员2人。男女
不限，年龄20-40岁，中专及以上学历。

二、薪酬待遇及福利
（一） 薪酬。固定工资+计件工资+奖励薪酬

（按年考核发放）。工作实行三班倒，8小时工作
制，实行倒班制的员工每人每月享受60元的夜班
津贴，加班工资按规定计发。

１、拉丝工：3000－5000元/月。
２、络纱工：3000－4000元/月。
３、机修工：3000－4000元/月。
４、辅助工：2000－2500元/月。
５、配油工：2200元/月。
６、库管：2500－2600元/月。
７、检验员：2500元/月。
（二）福利。购买五险一金，提供食宿。
三、报名时间和方式
（一）报名时间：即日起至2017年11月13日。
（二）报名地址：达州市国有资产经营管理公

司（达州市南外通达东路200号市财政局综合楼
18楼1801号），请携带一寸近期免冠照、身份证
原件、资格证原件（有资格证要求的）。

试用期1个月，试用期工资2000元/月，试用
合格后与公司签订劳动用工合同。

联系电话：0818-2675072（毛女士），如无
法在规定时间内到现场报名，可通过邮箱maox-
inyuan9931@yeah.net投递简历。

2017年11月2日

四川炬原玄武岩纤维科技有限公司招工启事

本报讯 11月2日，全
市土地例行督察整改工作推
进会召开。会议通报全市土
地例行督察问题整改的最新
进展，并就下一步工作进行安
排部署。市委常委、常务副市
长李天满出席会议并讲话。

会议指出，土地例行督察
是新形势下国土资源管理的
一大制度创新，体现的是国家
意志、中央要求，督察发现问
题整改事关中央大政方针和
决策部署的落地落实，体现的
是政治站位，表现的是责任担
当。对此，各地各部门务必要
提高政治站位，把土地例行督
察整改工作作为一项严肃的
政治任务，进一步深化认识、
统一思想，增强土地例行督察
整改工作的责任感和紧迫感，
决不允许作选择、搞变通、打
折扣。

会议要求，直面问题，锁
定工作目标，确保按时完成整

改目标任务。要强化统筹，压
紧压实责任，各县（市、区）人
民政府要纳入当前工作的重
要议事日程，“一把手”要亲自
部署、靠前指挥、持续跟踪，切
实强化对督察整改工作的统
筹力度，及时研究处理整改工
作的重大问题；市（县）国土资
源部门要充分发挥牵头协调
作用，履职尽责、主动作为，一
类问题一个领导牵头负责，一
个工作班子，一个问题一个负
责责任人，将问题逐一落实到
部门和人头，确保位有人站、
事有人干；监察、财政、人社、
住建、农业、审计、平台公司等
相关部门（单位）要积极履职
尽责，务必按照整改任务分
工、时间节点和整改标准，推
动本系统本部门整改工作有
序有力齐头并进，务必形成工
作合力，坚决防止“空对空”的
敷衍做法。

（本报记者 闫军）

确保按时完成整改目标任务
李天满出席全市土地例行

督察整改工作推进会

（紧接第一版）设定为建成富强民主
文明和谐美丽的社会主义现代化强
国。分两步走全面建设社会主义现
代化国家的新目标，为我们描摹出
社会主义现代化强国的动人图景，
为我们标注出夺取新时代中国特色
社会主义伟大胜利的行动纲领。

梦想昭示未来。从现在到
2020年，是全面建成小康社会决胜
期。剩下3年时间里，让13亿多人
民共同迈入经济更加发展、民主更
加健全、科教更加进步、文化更加繁
荣、社会更加和谐、人民生活更加殷
实的小康社会，是我们必须兑现的
庄严承诺。要按照党的十六大、十
七大、十八大提出的全面建成小康
社会各项要求，根据十九大的最新
部署，紧扣我国社会主要矛盾新变
化，统筹推进经济、政治、文化、社
会、生态文明各项建设，坚定实施科
教兴国战略、人才强国战略、创新驱
动发展战略、乡村振兴战略、区域协
调发展战略、可持续发展战略、军民
融合发展战略，使全面建成小康社
会得到人民认可、经得起历史检验。

“纷繁世事多元应，击鼓催征稳
驭舟”。新目标已经确定，新征程即
将开启。只要我们撸起袖子加油
干，以时不我待、只争朝夕的精神，
奋力走好新时代的长征路，就一定
能够全面建成小康社会、全面建成
社会主义现代化国家，在实现中华
民族伟大复兴的历史进程中书写波
澜壮阔的新史诗、创造举世瞩目的
新奇迹。

本报讯 11月2日，记者从市委组织部获
悉，为深入实施人才强市战略，加快建设川渝
陕结合部区域人才高地，市委、市政府决定启
动2017年“千名硕博进达州”行动常态引才工
作，面向全国公开引进404名高层次急需紧缺
人才。

据了解，此次常态引才行动拟引进机关事
业单位工作人员363名，企业人员41名。引进
对象包括具有硕士研究生及以上学历学位或
副高及以上专业技术职称的高层次人才；具有
大学本科学历和学士学位及以上的急需紧缺
专业人才、高技能人才。

此次引才行动采取网络报名、资格初审、
资格复审、综合测试、体检考察、择优引进的方
式进行。报名时间为：2017年 11月 1日至
2017年11月23日。报名人员可登录达州人
事考试网（www.dzpta.gov.cn），根据自身情

况选择符合报名条件的岗位报名，每人限报一
个岗位。

对于引进的高层次急需紧缺人才，具有正
高级专业技术职称或博士研究生学历学位的
高层次人才，我市将发放15万元安家补助、
9600元/年岗位激励奖。具有副高级专业技术
职称、硕士研究生学历学位的高层次人才和高
级技师，发放3万元安家补助、1200元/年岗位
激励奖。引进的急需紧缺专业本科人才和高
技能人才（具有技师职业资格）发放2万元安家
补助。此外，对引进的博士研究生、硕士研究
生，首次聘用按规定分别聘用到事业单位管理
七级、八级岗位或专业技术十级、十二级岗
位。初聘中级专业技术职务，不受单位岗位数
额限制。

据了解，引进人才在我市企事业单位服务
期限最低为5年、试用期为3个月。试用期结束

后，考核不合格的取消聘用资格，考核合格的与
用人单位签订聘用合同。引进人才受聘在事业
单位工作的，根据《四川省事业单位人员聘用制
管理试行办法》，实行以岗位管理为基础的事业
单位聘用制管理。市县两级组织人社部门及用
人单位负责对引进人才进行管理，日常管理和
考核以用人单位为主。引进人才到企业工作
的，按照相关规定和要求，由国资委或行业主管
部门及企业进行考核管理。

市委组织部相关负责同志介绍，引进高
层次急需紧缺人才服务期满后，经考核合
格、根据工作需要和本人自愿，可按照《四
川省事业单位人员聘用制管理试行办法》的
相关规定续聘或转聘我市其他事业单位；符
合公务员调任条件的，根据工作需要，可调
任党政机关。

（刘剑 卫其巍 本报记者 罗丹）

2017年“千名硕博进达州”常态引才启动
面向全国公开引进404名高层次急需紧缺人才

7月 1日上
午，一对年轻夫妻
将一面写着“司法
为民，情系百姓”8
个大字的鲜红锦
旗送到了通川区
人民检察院。给
检察院送锦旗的
人很多，但这对夫
妻却很特别，因为
丈夫朱某曾是一
起伤害案件的被
告人，妻子小余则
是该案的被害人。

朱某和妻子
小余在打工期间
相识、相恋，并于
今年情人节领取
了结婚证。可是
新婚尚未满月，
两人却因家庭琐
事发生争执。3
月11日晚10点，

朱某和妻子吵架后，独自出
门找了一间烧烤店喝闷酒。
正在借酒消愁时，微信上却
收到妻子要求离婚的信息。
朱某立即回家询问妻子离婚
的理由，可几句话不对，两人
又吵翻了天。见妻子越说越
起劲，朱某愤然离家，找了一
间小宾馆借宿。

朱某走后，小余立即将丈
夫的微信、QQ、电话拉入了黑
名单。朱某本想给妻子打电
话道歉，可是电话一直打不
通。愤怒的朱某回家踹开房
门，拿起床头的一把厨师料理
刀，朝躺在床上的妻子捅去。
妻子的惨叫声让朱某一下清
醒了过来，他手忙脚乱地将妻
子送到医院抢救。

经诊断，朱某胡乱捅的那一
刀，造成小余腹部贯通伤、子宫
贯通伤、怀孕3个月的孩子流产、
全腹膜炎，最后失血性休克。后
经抢救，小余脱离了危险。

公安机关以故意伤害案
立案后，立即对朱某采取了
强制措施，侦查结束后便移

送到通川区人民检察院进行
起诉。承办检察官在阅卷后
发现，虽然朱某持刀伤人性
质恶劣，但起因系家庭纠纷，
且两个年轻人有很好的感情
基础。如果就案办案，两人
刚组建的新家庭极有可能破
碎。是否进行刑事和解？变
更强制措施？建议法院从轻
判处？在听取汇报后，通川
区人民检察院党组副书记、
副检察长李文军遇到了一个
两难的问题。

根据《刑法》规定，故意伤
害他人身体的，处三年以下有
期徒刑、拘役或者管制。犯前
款罪，致人重伤的，处三年以
上十年以下有期徒刑。经司
法鉴定，小余为重伤，朱某将
因故意伤害被判处三年以上
有期徒刑。如果同意变更，按
照司法责任制，“谁办案谁负
责、谁决定谁负责”的要求，压
力和责任将全部落在检察院
和承办检察官身上。

两种选择，两种结果，李
文军再次来到看守所提讯朱
某。从生活到工作，再到两
人的新婚生活及未来，李文
军和朱某聊了很久，了解到
朱某的犯罪情节、主观恶性、
认罪和悔罪态度等等。

基本情况掌握后，承办检
察官立即开展刑事和解工作。
6月8日，朱某取保候审。6月
14日，通川区人民检察院向法
院起诉，并发出书面量刑建议，
对朱某建议适用非监禁刑。6
月29日，法院采纳了检察院的
量刑建议，判处朱某缓刑。

李文军在采访中告诉记者：
“法律是无情的，但执法人是有
温度的。在执法过程中，既要铁
面无私、仗剑执法，又要人性办
案、温情执法。只有刚柔并济、
宽严适度，呈现法律人文的一
面，才能最大限度地增加社会的
和谐因素。如果人人都有一份
爱，世界将会无比精彩。”

□陈军 本报记者 龚俊

巧处新婚夫妻伤害案
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全市宣传思想文化系统
学习宣传贯彻党的十九大精神

邓瑜华讲话
本报讯 11月2日，全

市宣传思想文化系统学习宣
传贯彻党的十九大精神专题
会议召开。市委常委、宣传部
长 邓 瑜 华 出 席 会 议 并 讲
话。

邓瑜华围绕党的十九大
精神和中央、省、市有关学习
宣传贯彻的要求，结合我市宣
传思想文化工作实际，从“三
个好、三个新”等方面谈了对
党的十九大精神的体会，要求
全市宣传文化系统要认真学
习、深刻领会、准确把握、全面
贯彻党的十九大精神，做到先
学一步、学深一层、作出表
率。

邓瑜华要求，全市宣传思
想文化系统要把党的十九大
精神的学习宣传贯彻工作作
为当前和今后一个时期的首
要政治任务，高标准、高质量、
高效率推进，重点抓好理论学

习、群众宣讲、主题宣传、舆论
引导、社会宣传和文艺宣传等
工作，迅速掀起学习贯彻党的
十九大精神的热潮。要抓住
发展机遇，强化社会主义意识
形态的引领力，提升社会主义
核心价值观的感召力，增加中
华传统优秀文化的凝聚力，提
振文化供给体系的创造力，不
断满足人民群众对幸福美好
文化生活的需要。

邓瑜华强调，全市宣传文
化系统要牢固树立纪律意识，
严格管理宣传阵地，严格把关
新闻报道，严格遵循宣传口
径，运用新语言、新形式、新手
段，不断把党的十九大精神学
习宣传贯彻工作引向深入，确
保党的十九大精神在全市宣
传文化系统率先落到实处，为
决胜全面小康、建设幸福美丽
达州作出新的更大贡献。

（本报记者 闫军）


