
狠抓工序协同 钒渣产量创新高
本报讯（达州日报社通讯员

叶植树 刘植松）日前，达州钢铁生
产数据统计显示，该公司 6 月 1 日
至 6 月 23 日钒渣平均日产达到
259.51 吨。其中，6 月 13 日至 17
日平均日产突破 270 吨，为企业完
成二季度目标任务打下了基础。

为进一步加强钒渣生产的管
理，该公司强化责任落实，狠抓工序
间的协同配合，通过采取高含钒铁
水组罐成分调节、推进实施控温调
渣操作试验以及增大取样检测频率
等措施，有效确保了钒渣生产线的
稳顺运行。
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达州钢铁新增噻吩检测设备
本报讯（达州日报社通讯员

李艳秋）6月27日，笔者从达州钢铁
获悉，公司检测部引进一台 GC-
8890C气相色谱仪，经安装调试后
投入使用，检测限可达 0.05ppm，
有效解决了纯苯中噻吩含量的检测
难题。

纯苯是达州钢铁外卖的化工产

品之一，含有微量噻吩。噻吩含量
过高将影响下游产品的质量和收得
率 ，影 响 纯 苯 售 卖 效 益 。 GC-
8890C气相色谱仪具有灵敏度高、
线性范围宽、稳定性好、操作简单等
优点，能够有效解决纯苯中噻吩含
量的检测难题，为企业外售纯苯提
供有力的数据支撑。

“一种密封性良好的环冷机轮子”
获国家授权实用新型专利

本报讯（达州日报社通讯员
张琦）6月25日，笔者从达州钢铁获
悉，由该公司自主研发的“一种密封
性良好的环冷机轮子”获国家授权
实用新型专利。

该项专利技术采取轮体、轮轴、
端盖以及环形卡块和卡槽形成迷宫
式密封结构，密封性能更优。将整

体式轮子通过紧固件连接改成分体
式，达到了更换和维护便捷的目
的。该项技术的应用，不仅解决了
传统骨架油封易进粉尘导致轮子不
转动难题，提高了使用寿命，还可以
根据实际使用需求在任意位置进行
更换，缩短检修时间，大大降低操作
难度。

达兴能源举办“安全生产月”知识竞赛
本报讯（达州日报社通讯员

张倩 潘洁冰 摄影报道）6月24
日，达兴能源举办“安全生产月”知
识竞赛，各单位员工代表共43人参
赛。公司员工秦博获得一等奖；梁
小龙、吴红霞获得二等奖；余菲、李
波与陈一彬获得三等奖。

此次知识竞赛采取笔试的方式
进行，由达兴能源拟定试卷。题目

涵盖安全生产法律法规、行业标准
及公司安全生产制度规程、安全理
论知识、应急救援技能知识等。

公司通过开展“安全生产月”
知识竞赛，不仅营造了浓厚的安全
宣传氛围，更激发了员工学习安全
知识、掌握安全技能的热情，为企
业安全生产持续稳定起到了促进
作用。

淬匠心之火 铸时代之刃
——动力厂维检车间技工“尖刀”杨德权的故事

本报讯（达州日报社通讯员
郭沣沂 刘兴山）近日，达州钢铁审
监法务部开展 2024 年度法务工作
培训暨廉洁警示教育活动。来自各
业务单位相关负责人及经办人员共
计60余人参加培训。

培训中，主讲老师对《达州钢
铁合同管理办法》《达州钢铁公
司法务管理专业考核细则》等法
务管理制度进行了讲解，并对日
常法务管理工作中常见的问题进
行了分析，涵盖授权委托注意事
项、合同变更处理方式、合同履

行过程中的往来函件管理等问
题，对业务工作开展具有重要的
指导意义。

与此同时，审监法务部相关
负责人还组织全体参会人员学习
了警示教育案例，通过对相关违
纪违规违法典型案例的剖析，引
导全体业务人员守住底线、不越
红线、廉洁从业。本次培训切实
增强了关键岗位及敏感岗位人员
的法律意识和风险防范意识，为
推进公司合规化管理奠定了良好
基础。

“无论从事什么工种，都要干一
行、爱一行、钻一行，这样才能成为岗
位上的佼佼者，实现自己的人生价
值。”这是动力厂维检车间杨德权参
工三十余载的深刻感悟，如今五十多
岁的他依然在技术创新的道路上不
断奔跑，构筑匠心，绽放风采。

工贵其久，业贵其专。在杨德权
看来，在工作中需要有一股精益求精
的钻劲，时刻保持高度自觉的责任
感、紧迫感。自参工后，杨德权便紧
跟师傅的步伐学习设备安装。那时
的他就像一张白纸，对企业工艺流程
并不熟悉。在师傅的指引下，杨德权
拆除设备了解其内部构造，查阅资料
了解设备工作原理，认真学习师傅的
操作方法和技术，把每一个细节详细
记录下来，逐渐成长为水泵、风机设
备维护方面不可或缺的人才。

有一次，炼钢一次除尘的液力耦
合器突然出现故障，企业当时的维修
力量还无法达到修复水平。为了减少

对生产工作造成的影响，作业区立即
成立设备维修小组，由杨德权牵头开
展设备维修工作。接到任务后，杨德
权带领大家查阅设备资料，积极与生
产厂家沟通请教，掌握维修思路后马
不停蹄地开始拆卸设备、更换备件、还
原组装。通过近半月的摸索研究，顺
利完成了液力耦合器修复任务。

每当有人问到杨德权有什么技
术经验跟大家分享时，他总说，“成
功的道路上没有捷径，技术提高的
根本是通过不断加强理论学习和在
实践中日积月累，稳扎稳打方能有
所进步。”在日常设备维护工作中，
杨德权可谓是细致入微，对设备工
艺参数特别敏感，校验联轴器找中
时，总是能利用手中的测量工具正
确判断开口上下和电机高低，利用
公式计算出电机前脚量和电机后脚
量，结合实际经验完成校验作业。
经他手的联轴器校验，生产运行时
总是能够达到要求。

“今年3月，250KW高压电机轴
承端盖出现严重磨损现象，杨德权凭
借多年的维修经验与大家一同并肩
作战，成功消除了设备隐患，经检测
运行参数平稳，为公司节约了备件成
本。”共事多年的工友吴景山说。

“充分发挥自身所学，持续在岗
位上发光发热。”这是杨德权追求的
奋斗目标。今年2月，杨德权与工友
一起来到达州钢铁搬迁升级项目参
与新厂区建设，公辅单位设备安全场
地成了他奋斗的新战场。来到新厂
区后，杨德权每天查阅设计图纸、熟
悉设备工艺、了解设备安装过程、记
录设备控制参数……忙得不亦乐
乎。“这个扇叶看起来一点缝隙都没
有，与老厂区的设备看起来截然不
同。”“这是1号汽轮发电机组散热风
扇，它与设备外壳的距离均匀分布，
顶隙在 1.5 毫米左右。”短短时间，杨
德权对公辅单元的设备安装工作了
如指掌。

久经磨砺终成器。经过多年摸
爬滚打，杨德权逐渐成长为动力厂技
工队伍中的一把“尖刀”。每每遇到
大型设备、精密设备检修安装总会看
到他忙碌的身影。岗位能手、金牌工
人、劳动模范、达钢工匠……他用实
际行动攀越技术高峰，用精湛技艺解
决技术难题。

工匠精神是工匠在长期职业实
践过程中养成的良好职业素养、彰显
的特有职业品质。这种素养品质是
职业精神的萃取，是优秀文化的凝
练，是成就工匠的深层次的逻辑因
由，是一种形上引领又使人们追梦出
彩的精神资源。在达州钢铁这片广
阔的舞台上，像杨德权这样的奋斗者
还有很多，他们坚定信心、保持干劲，
在平凡岗位上续写不平凡的故事，用
爱岗敬业、精益求精的工匠精神构成
了企业宝贵的精神财富。

□达州日报社通讯员 郭沣沂
袁彬

本报讯（达州日报社通讯员
郭沣沂 摄影报道）在“七一”建
党节到来之际，达州钢铁组织各
级党组织分批次前往朱德故居、
刘伯承纪念馆、王维舟纪念馆等
地，开展重温红色记忆·再悟初心
使命“迎七一”主题党日活动。通
过学习革命先辈的英勇事迹，重
温党的光辉历程，庆祝中国共产
党成立103周年。

“我志愿加入中国共产党，拥
护党的纲领，遵守党的章程，履行
党员义务……”在刘伯承纪念馆
前，达州钢铁党员代表张柳领誓，
全体党员面向鲜红的党旗重温入
党誓词，再次接受洗礼，让红色基
因融入血脉，让红色精神激发力
量，让革命事业薪火相传。

活动中，党员代表还学习革
命先烈事迹、参观历史文物、合唱
红色歌曲、回顾党的艰辛历程。
大家纷纷表示，将严格要求自己，
不断提高党性修养，以饱满的热
情、昂扬的斗志投入到工作中，为
企业生产经营、搬迁建设贡献力
量。

本报讯（达 州 日 报 社 通 讯 员
黄建华 毛会）近日，达州钢铁按照

“早计划、早安排、早落实”的工作原
则，全面启动防暑降温工作。

连日来，为有效应对高温天气
带来的挑战，达州钢铁结合企业生
产实际情况，提前制定了一系列夏
季防暑降温措施和物资准备计划。
加强对各单位现有降温设备管理维
护，加大冷饮和盐汽水以及防暑降
温药品的供应，确保员工安全清凉
度夏。

目前，达州钢铁已将各类防暑

降温物品发放至各生产单位，要求
员工在高温作业现场必须随身携带
必备药品，及时应对高温带来的不
适，确保生产安全和员工身体健
康。此外，达州钢铁还进一步加强
对电气设备、电气线路及易燃易爆
物品和消防器材的检查与管理，及
时排除安全隐患。持续强化对作业
现场防暑降温措施落实情况的检
查，加大对劳动防护用品使用情况
的督导，确保在高温期间实现“无一
人中暑、无一台设备因高温受损”的
目标。

本报讯（达州日报社通讯员
王露晨）近日，达州钢铁人力资源部
牵头组织党群工作部、保卫部、安全
环保部、技术中心共同开展了为期
两天的新入职员工岗前培训。15
名新员工参加此次培训。

达州钢铁搬迁至新厂后，铁路专
用线将由公司自主运营，因此需做好
前期人员储备工作。此次参加入职
培训的均是物流储运中心铁路专线
相关岗位员工，具备一定的铁路机车

驾驶、机车和铁路维修等相关经
验。为让新员工快速实现角色转
变，本次入职培训涉及达州钢铁企
业文化、基本规章制度、生产工艺、
消防及安全环保知识等方面内容。

通过培训，新员工对企业有了
更加深入的了解，对公司前景和个
人职业发展充满信心。大家表示，
将以饱满的工作热情、严谨的工作
态度，为达州钢铁的发展贡献青春
力量。

15名新员工参加入职培训

本报讯（达州日报社通讯员
袁彬 彭忠良）6月26日，笔者从达
州钢铁动力厂了解到，该厂机制车
间成功开发出 108 尼龙托辊，每件
可节约采购成本34.7元。

108尼龙托辊是达兴能源炼焦
环节重要的传动备件，使用频繁、消
耗量较大。以往该备件需要外购，采

购成本相对较高。为了响应降本增
效号召，该厂对托辊的用途及结构进
行分析后，决定自行开发制作。技术
人员根据使用单位要求，利用现有轴
承、密封座、托辊轴等材料制作108
尼龙托辊。通过现场使用，反馈效果
较好，不仅降低了采购成本，还为公
司降本增效贡献了力量。

动力厂成功开发出108尼龙托辊
每件可节约采购成本34.7元

本报讯（达州日报社通讯员
李德洋 杨燃 摄影报道）6 月
22日，轧钢厂团总支组织青年员
工代表 20 人前往位于宣汉县的
红三十三军纪念馆开展追寻红色
记忆·弘扬爱国精神“迎七一”主
题团日活动。

在红三十三军纪念碑前，青
年员工代表向纪念碑敬献花篮，
默哀致敬，表达对革命先烈崇高
的敬意和深切哀思。在讲解人员
的带领下，大家聆听了红三十三
军从建立到领命出征的峥嵘历
史，观看了珍贵历史图片、实物与
展品。

此次活动对青年员工进行了
一次思想教育，促进大家在工作
和生活中发挥先锋带头作用，不
断提升团队合作能力，共同为达
州钢铁未来发展贡献青春力量。

本报讯（达州日报社通讯员
赖治光 黄小芬）近日，达州钢铁炼
铁厂运行车间行车工陈伍兰在接班
过程中发现小高炉出铁场厂房一钢
梯悬挂在半空中即将脱落，存在安全
隐患。因发现及时，隐患得到快速处
理，避免了安全事故发生。依据相关
制度，达州钢铁决定给予陈伍兰同志

奖励1000元，炼铁厂奖励3000元，
并在厂内通报表扬。

炼铁厂相关负责人表示，“目前，
达州钢铁正处于老厂生产经营稳步
进行和新厂建设工作有序开展的关
键时期，炼铁厂将继续锚定安全生产
总目标，持续抓好‘两个战场’，为企
业高质量发展贡献力量。”

员工发现设备隐患获奖4000元

法务工作培训暨廉洁警示教育活动开展 达州钢铁防暑降温工作全面启动

重温红色记忆 再悟初心使命

达州钢铁开展“迎七一”主题党日活动

轧钢厂团总支开展“迎七一”主题团日活动

知识竞赛现场知识竞赛现场。。

重温入党誓词重温入党誓词。。

““迎七一迎七一””主题团日活动主题团日活动。。


