
本报讯（达州日报社通
讯 员 赖治光 秦雪梅 摄
影报道）5月18日，达州钢铁在
炼铁厂会议室举办以“纵横棋
盘天地 尽展睿智风采”为主
题的第三届中国象棋比赛，来
自各单位的 40 名中国象棋爱

好者参加比赛。
经过激烈角逐，炼铁厂燕

军获得比赛一等奖，炼钢厂王
红兵获得二等奖，炼铁厂熊大
军、炼钢厂何华斌获得三等奖，
另有4名选手获四等奖、8名选
手获优秀奖。

纵横棋盘天地
尽展睿智风采

多方协同联动 开展结对帮扶

本报讯（达州日报社通讯员
郭沣沂）近日，达州钢铁党委书记
何晓霞带队前往万源市大沙镇龙
井扁村开展结对帮扶工作，为困
难群众送去亲切关怀和暖心慰
问。

活动中，何晓霞代表企业为困
难村民送去大米、食用油等慰问
品，并详细了解他们的生活状况，
叮嘱他们有什么困难和问题可随
时提出，企业会尽最大努力帮助解

决；鼓励大家保持乐观的心态积极
面对生活，勇于面对困难，树立信
心。

近年来，达州钢铁在方大集团
“党建为魂”企业文化引领下，秉持
“取之于社会，回报于社会”的企业
宗旨，先后投入上千万元用于托底
帮扶、脱贫攻坚、乡村振兴、社会公
益等工作，积极践行了民营企业的
社会责任，用行动、爱心、责任，为
国家和社会贡献了力量。

学纪明方向 实干迎未来
——达州钢铁深入开展党纪学习教育

●综 合2024年5月25日 星期六
责任编辑：龚俊
编辑：李嫒颐 美编：岳雪 3

蝶变的达钢蝶变的达钢

近日，方大集团5月份“党
建为魂”党课培训举行，达州钢
铁全体党员、科职及以上人员、
入党积极分子近1000人线上
参加培训。本次培训以“学习
党的纪律处分条例，提升纪律
修养”为主题，对《中国共产党
纪律处分条例》进行了详细解
读，引导员工认识廉洁教育的
重要性，坚决做到学纪、知纪、
明纪、守纪，以实干创造达州钢
铁的新未来，助推企业高质量
发展。

本报讯（达州日报社通讯员
王露晨）日前，达州钢铁组织开展了
2024 届大学毕业生招聘活动。此
次招聘由公司人力资源部和技术中
心相关负责人参与面试考评，计划
招聘 10 名本科及以上学历的应届
大学毕业生。

据了解，本次招聘主要面向冶
金工程、机械电气、材料化工等相关

专业的应届大学毕业生。招聘过程
中，该公司人力资源部负责人就公
司的企业文化、发展情况、福利待
遇、职业晋升通道等多个方面向应
聘大学生进行了简要介绍。应聘大
学生就个人关心关切的问题进行了
询问，并在应聘过程中展现出了自
身的专业素养与青春活力，表现出
了强烈的入职意愿。

达州钢铁开展2024届大学毕业生招聘活动

强化党性教育
筑牢思想防线

走进达州钢铁厂区，科技楼上

的“依法合规、公平公正、诚信为先、
团结共赢”巨幅标语映入眼帘。“标
语上的企业原则是我们工作的标
尺，不管是对外衔接业务，还是对内
的部门沟通，都以此为遵循，才能高
效完成各项工作。”销售公司员工付
勇说。

法律是对全体公民的要求，党
内法规制度是对全体党员的要求，
企业原则是全体员工要遵循的要
求。达州钢铁有近 300 项制度，涉
及企业管理的方方面面，汇聚起企
业发展的强大合力。“每名党员牢记
入党誓词，每名党员佩戴党员徽章
亮身份作表率……”在达州钢铁，广
大党员在实际工作中将遵规守纪刻
印在心，内化为言行准则，将学习成
果落实到公司生产经营、搬迁建设的
工作实际中，为企业高质量发展提供
坚强保证。

严明纪律规矩
营造清风正气

近期，达州钢铁在公司内部下发
了《党纪学习教育实施方案》，要求全

体党员特别是党员领导干部认真学
习条例，进一步强化纪律意识、加强
自我约束、提高免疫能力，始终做到
忠诚干净担当。

连日来，达州钢铁各级党组织立
足企业实际，组织党员学习“违规违
纪损害企业利益”的案件，增强纪律
意识。同时，充分利用“三会一课”、
主题党日等，有计划地组织党员进行
集体学习和交流探讨，深入学习了解
条例的重要意义、重点内容和具体要
求，确保学习取得实效，实现党员学
习全覆盖。

此外，达州钢铁还注重将党纪学
习教育与实际工作相结合，在生产现
场设置“党员示范岗”，被企业评为

“优秀党员”的员工佩戴袖章亮身份，
让党员干部在实践中锤炼党性，提升
业务能力，发挥党员先锋模范作用，
确保企业各项工作顺利开展。

强化宣传引导
推动以行践学

开展党纪学习教育是加强党的
纪律建设、推动全面从严治党向纵深

发展的重要举措，也是推动纪检监督
工作高质量发展的必然要求。在钢
铁行业形势不稳定的时期，达州钢铁
通过开展党纪学习教育，不断增强公
司全体党员干部的政治定力、纪律定
力，培育忠诚、干净、担当的党员干部
队伍，为企业营造良好的转型升级发
展环境。

达州钢铁全力用好企业官网、微
信公众号、企业微信等平台推送学习
内容，做好广泛宣讲培训。同时，要
求各单位充分利用领导干部下基层
的机会，通过宣讲引导，落实党规党
纪到一线。突出抓好资金密集、资源
富集等关键岗位、敏感岗位重点对象
的纪律培训，督促其时刻绷紧纪律之
弦、筑牢思想防线。

近年来，达州钢铁在“党建为魂”
企业文化引领下，在方大集团的领导
下，不断深化党纪学习教育成果，推
动全面从严治党向纵深发展。通过
加大改革创新力度，纵深推进精细化
管理，为实现更高质量的发展目标汇
聚了强大力量。

□达州日报社通讯员 毛会

达州钢铁受邀参加达州市人工智能研讨会

本报讯（达州日报社通讯员
吴磊）5 月 20 日，达州市人工智能
研讨会在达州升华国际大酒店召
开 ，达 州 钢 铁 受 邀 派 员 参 加 会
议。

此次会议通过主旨演讲、圆
桌论坛等形式，深入讨论了人工
智能技术的最新进展、应用场景

以及面临的挑战和机遇，为达州
市人工智能创新发展试验区建设
建言献策。达州钢铁参会人员表
示，将积极参与到达州数字经济
和人工智能的发展大潮中，立足
自身岗位，充分利用行业优势，为
数字经济和人工智能的跨越式发
展贡献力量。

本报讯（达州日报社通讯员
江林）5月21日，达州钢铁炼铁厂对
烧结系统实施了月度检修。在不影
响生产的前提下，顺利完成以烧结
机机尾弧形轨道更换、脱硫MGGH
积灰冲洗为主的49个检修项目。

此次检修任务重、时间紧，为确

保检修工作按质按量、安全顺利完
成，达州钢铁提前组织炼铁厂制定
了科学、高效的检修方案。检修过
程中，作业人员分工明确、紧密协
作，较计划提前1小时复产，试生产
一次性成功，为企业完成年度生产
任务打下了坚实的基础。

烧结机系统月度检修提前一小时完成

激烈角逐激烈角逐。。

党纪学习教育


