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蝶变的达钢蝶变的达钢

精准实施技改创新 降本增效成效显著
——达钢深入推动科技成果转化工作纪实

扎根计量守初心
——2023年度方大集团“巾帼标兵”石继敏的故事

在达州钢铁这片热土上，有一
位员工以其坚韧不拔的精神、严谨
细致的工作态度以及出色的业绩，
赢得了同事的赞誉。她就是 2023
年度方大集团“巾帼标兵”荣誉获得
者石继敏。

2018年，石继敏来到达兴能源
化工研究所从事物资计量工作。经
过不断努力和学习，她很快在班组
中脱颖而出，担任起了计量班班长，
全面负责煤化工物资计量工作。肩
负着管理职责和使命，石继敏始终
以高标准严格要求自己，认真执行
公司和自动化部的各项管理制度，
用实际行动为班组成员树立了良好
的榜样。在她的带领下，班组管理
有序、工作高效，各项任务都能按

时、按质完成。
“在汽车衡计量系统升级改造

工作中，石继敏积极主动参与，熟悉
掌握新系统操作方式，同时组织培
训班组计量员提高新系统的操作水
平，将自己学习到的知识毫无保留
地分享给大家，大大加强了班组的
战斗力。”同事们这样讲道。

此次荣获 2023 年度方大集团
“巾帼标兵”称号，不仅是对石继敏
的肯定，更是对计量班组的认可。
石继敏爱岗敬业无私奉献的精神为
企业广大员工树立了学习榜样，激
励着更多的奋斗者坚守岗位、锐意
进取，为企业高质量发展注入强大
的内生动力。

□达州日报社通讯员 吴磊

本报讯（达州日报社通讯员
龙腾）日前，笔者从中国钢铁工业协
会获悉，达州钢铁2024年1月吨材
利润在中钢协行业中排名第13位，
较2023年同期进步10位。

近年来，达州钢铁全面实施精细
化管理，以“变、干、实”的工作总要求

为基石，突出“掌全局、抓细节”的优
势特点，建立完善了内部管理体系，
在高炉稳定生产、降本增效、挖掘工
序潜力等方面发挥了积极作用。在
精细化管理模式下，企业生产经营迈
入规范化、标准化轨道，为达州钢铁
提升市场竞争力创造了可靠条件。

1月吨材利润较2023年同期进步10位

看成效
取得多项国家授权专利

近日，由达州钢铁自主研发的
“一种铁水提钒装置”获国家授权实
用新型专利。此项技术的应用，不仅
实现了铁水中钒的提取，还可以通过
滤气箱、储液箱和隔离罩，对提钒过
程中所产生的烟尘进行收集和处理，
改善员工工作环境。

走进达州钢铁轧钢厂高线车间
生产现场，就能看到达州钢铁自主研
发的授权发明专利“一种高线集卷装
置控制系统”的成功应用。“此项专利
技术的成功应用，使高线双芯棒、托
盘、运卷小车长时间误时的情况得到
明显改善，极大减少了备件损耗，同
时解决了上集卷乱卷问题，为提高产
品质量和钢材成材率提供了技术支
撑。”授权发明专利发明人王洪权介
绍，这些技术成果的成功转化是企业
坚持创新和发展的重要价值体现。

“一种高线集卷装置控制系统”
“一种铁水提钒装置”技术的成功应
用，是达州钢铁推动技术成果转化，
助力企业加速“跑”的一个缩影。
2023年，达州钢铁还成功应用了“一
种钢渣磁选回收利用装置”“一种汽

轮机凝汽器酸洗系统”“一种高精度
合金称量装置”“一种块矿筛分烧结
冷却系统”等专利技术，成功转化了
多项高效、绿色、可持续的技术和设
备科技成果，有效实现了企业经济效
益、社会效益、环境效益相统一。近
年来，达州钢铁聚焦技术创新，在
2020 年获得国家授权专利 11 件、
2021 年获得国家授权专利 20 件、
2022 年获得国家授权专利 11 件、
2023年获得国家授权专利34件。专
利数据的变化，反映了达州钢铁技术
创新发展动能正在持续释放。

谈行动
助力生产提质增效是亮点

“技术创新服务于生产，我们开
展各类技术攻关，是为了有效提高生

产效率。”技术中心熊江君说。2023
年，达州钢铁技术中心在焦化工序方
面优化配煤结构，全年顶装焦调整配
煤比94次，捣固焦调整配煤比87次，
向连续出现质量指标超红线的单位
发出停供整改通知 21 次，对来煤原
料坚持先检测再使用，根据来煤质量
划分煤种，在煤场分类堆放，做到用
煤质量可追溯。同时，制定下发《达
州钢铁拟供煤及供煤过程质量管理
办法》《进厂原燃辅料质量异常管理
办法》等制度，进一步加大了对来煤
单位的管理力度，规范了精煤质量管
理。

在铁前工序方面，技术中心配合
炼铁厂对烧结机布料系统和混合料
仓蒸汽预热工艺进行优化改造，使普
矿烧结料层厚度达到约1000mm、混
合料料温首次达到70℃以上。在炼

钢工序方面，技术中心开展低硅铁水
提钒工艺攻关，钒渣明铁月平均含量
降低 9%，开展普通压块和优质压块
出水率测定实验，为废钢性价比测算
提供了依据，在满足安全环保的前提
下优化铁包用废钢结构，进一步降低
了废钢结构成本。

“一项项成绩的取得是达州钢铁
用技术力量建立创新优势的坚实步
伐。”技术中心主任杜国权说，2024
年是实现“十四五”规划目标任务的
关键一年，我们将继续坚持稳中求进
的工作总基调，完整、准确、全面贯彻
新发展理念，进一步构筑企业技术创
新管理体系，推动企业技术成果转
化，助力企业走实走好创新驱动高质
量发展新路子。

□文/图 达州日报社通讯员
秦雪梅 张琦

技术创新是达州钢铁持续
健康发展的基石，是保持生命力
的动力之源。在科学技术迅速
发展、创新浪潮不断涌现的时
代，达州钢铁如何通过技术创新
有效应对各种风险挑战、有力推
进企业转型升级步伐？面对新
形势新任务，又如何继续推进技
术创新？达州钢铁在技术创新
及推动技术成果转化方面所做
出的行动给了我们答案。

美丽的达钢美丽的达钢。。

本报讯（达州日报社通讯员
李青全）近日，达州钢铁采取“送出
去”的培训方式，派出 15 名安全管
理人员到专业培训学校参加达州市
金属冶炼安全生产管理人员 2024
年安全知识和管理能力专项培训。

本次培训涵盖了国家安全生产

方针、政策，安全生产管理、重大事
故防范、应急管理和救援组织等诸
多内容，让参培人员对安全工作的
重要性有了更深刻的认识，进一步
提高了企业安全生产管理人员的监
管水平，为健全和完善达州钢铁安
全生产管理体系提供了坚实保障。

专项培训为达钢安全生产提供坚实保障

轧钢厂完成加热炉液压站冷却系统优化

本报讯（达州日报社通讯员
孙晶晶）3月19日，达州钢铁轧钢厂
顺利完成二棒加热炉液压站冷却系
统优化工作，为公司持续稳顺生产
奠定了坚实基础。

据了解，由于二棒加热炉液压站
冷却管路处于净循环系统的末端，设
计使用的冷却器换热能力较小，且供

水压力不足，影响正常生产。为此，
轧钢厂利用闲置下来的板式冷却器，
对加热炉液压冷却系统进行扩容升
级，加大管路设计，将原有换热面积
11㎡提升到40㎡，使加热炉液压系
统换热能力提升，保证了系统油温的
正常，在降本增效基础上实现了设备
高效维护的目的。


