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意气风发 忆往昔峥嵘岁月

2001 年 4 月，经四川省人民政府批准，达
州职业技术学院正式成立为综合性全日制公办
普通高等学校。由原达县教育学院、达州农业
学校、达州卫生学校、达州农业机械化学校四校
合并组建而成。

原达县教育学院始建于1957年，称达县专
区行政干部管理学校，1980年更名为达县地区
教师进修学院，1984年经国家教育部批准，定
名为达县教育学院。先后开设9个系、20个大
专专业和6个中专专业，主要承担全日制普通
学历教育、中小学教师继续教育、校长岗位培
训、国家公务员培训等教育教学任务。

原达州农业学校创建于 1940 年，1958 年
改建为达县大学，1961 年调整为达县农校，
1976年在此基础上建达县农学院，1983年恢复
达县农校，1995年被省政府确认为“省（部）级
重点中专学校”，后又升格为“国家级重点中
专”。以农科为主，兼设文科、经济、管理等综合
专业，先后开设13个专业。

原达州卫生学校创建于 1959 年，1976 年
开办 626 医学院，设专科和中专部，1981 年更
名为达县医学院，1983年恢复为四川省达县卫
生学校。1993年被省政府确认为“省（部）级重
点中专”。学校先后开设社区医学、护理、妇幼
医士、影像、药剂等专业。

原达州农业机械化学校始建于 1976 年，
1987年迁校扩建，1996年增挂“四川省达州机
电工程学校”校牌，1997年被原省教委评估为

“办学条件合格学校”。学校先后开设机械制
造、铸造、焊接、机电技术应用、电子技术等专
业。

2001年4月，四校合并，实行“院部”制。
2004年4月，撤部设系，实行“院系”制。
2013 年 7 月，被四川省教育厅、四川省财

政厅确定学院为“省级示范性高等职业院校建
设计划”重点培育院校。

2017 年 2 月，通过四川省教育厅、四川省
财政厅验收，确定学院为“省级示范高等职业院
校”。

2019 年，“建筑信息模型（BIM）”和“老年
照护”2 个“1+X”证书项目成为国家首批试点
项目。

从1940年算起，学院已近80年办学历程，
共为社会培养了10万余名各类合格人才，涌现
出一批在国内外颇有影响的优秀人才，绝大部
分毕业生成长为全省乃至全国各条战线上的领

导干部、专家、技术骨干。

岁月如歌 看今朝沧海桑田

达州职业技术学院现有新、老两个校区，占
地面积950余亩。现设9系4部，开设有医药卫
生类、教育艺术类、农业类、装备制造类、建筑工
程类、现代服务类等专业40个，中央财政支持
的专业服务产业能力项目专业2个，省级重点
专业2个，省级示范专业5个，省一流高职建设
专业3个，省级现代学徒制试点专业3个，“1+
X”证书制度试点专业2个，开办乡村振兴课程
班，首期招生80人。有中央财政支持的实训基
地2个，省级生产性实训基地2个，建立了190
余家校外实习实训基地，与企业进行了深度的
产教融合、医教结合、校企合作。现有全日制在
校学生15000余人，现有专任教师624人，双师
素质教师 337 人，正高级职称教师 22 人，副高
级职称 135 人，硕博教师 94 人，达州市学术技
术带头人3人，教学科研成果丰硕。

办学条件不断升级。2011 年学院启动新
校区建设项目，预计投入 11.6 亿元，占地面积
750 亩，2014 年正式开工建设。目前，南区已
基本建成，东区已全面开工，北区完成了立项批
复，交付使用房屋面积近7万平方米，在建工程
近14万平方米，校园面积增加10余万平方米，
固定资产增加 2022 万元，教学实验设备增加
1650 万元，馆藏图书(含电子图书)增加 15 万
册，新(改、扩)建实训室45个，实验室、实习场所
占地面积增加0.8万平方米。

治理能力不断提高。学院完善了以《章程》
为核心的制度体系，制定修订管理制度100余
项。按照“精简效能、职能相近”的原则，调整优
化内设机构。深入推进院系二级管理，逐步实
现管理重心下移，不断激发院系二级办学活
力。深入开展“我为学院献良策”“为师生办实
事”等活动，全院师生幸福感和认同感大幅提
升，校园工作秩序得到根本好转，良好的校风、
教风、学风正逐渐形成，2017年学院荣获“四川
省高校依法治校示范学校”荣誉称号。

人才培养质量不断提升。学院深化课堂教
学改革，积极推进课程改革与有效课堂实施，建
立学生网上评教制度。加强课程资源和实践教
学基地建设，建有省级精品课程6门、中央财政
支持实训基地2个、四川省创新行动计划项目
生产性实训基地 2 个、校外实习实训基地 154
家。重视学生创新创业能力培养，启动“千名创
客筑巢行动”，先后支持87名学生创新创业，组
织学生参加创新创业竞赛获省级以上奖项 29
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项(5项为全国三等奖)。毕业生质量深受用人单
位好评。近年来，毕业生就业率一直稳定在
90%以上，获“全省就业工作先进单位”称号 2
次。学生职业能力大幅提升，近年学生参加职
业技能竞赛获得省级以上奖励51项。

建院以来，学院紧紧依托达州产业发展，坚
持把立“德树人”作为学校教育的根本任务，坚
持“立德、敬业、勤学、善作”的校训，“产教融合，
开放办学，协同育人，特色发展”的办学理念，

“扎根达州，服务四川，融入产业，支撑发展”的
发展定位，着力推行“政行校企联动，多元合作
办学”的办学体制机制和“校地(校企/校院/校
校)合作、工学六合”人才培养模式改革，致力于
培养“下得去、用得上、干得好、留得住”的高素
质技术技能人才，取得了显著成绩。

激情满怀 展未来豪情壮志

近年来，达州市委明确提出加快建设四川
东出北上综合交通枢纽和川渝陕结合部区域中
心城市，争创全省经济副中心的宏伟目标，要求
聚力发展“6+3”重点产业，大力推动经济发展高
质量，迫切需要大批高素质技术技能人才。

作为扎根达州、服务达州的高校，当前面临
着深化产教融合、加强协同创新、突破体制机制、
提升人才培养质量、提高创新创业水平、增强社
会服务能力等方面的新挑战，同时也给学院建设

“四川一流、西部特色”高水平高职院校带来了新
机遇。当前，学院正紧紧围绕市委、市政府加快
建设四川东出北上综合交通枢纽和川渝陕结合
部区域中心城市，争创全省经济副中心的重大战
略部署，聚焦争创“四川一流、西部特色高水平高
职院校”的目标，壮志满怀，戮力前行。

综合分析高职教育发展趋势、所在地区技
能型人才需要和学院现有基础，达州职业技术
学院提出了“1235”发展战略，即坚定一个目标，
把学院建设成为“四川一流、西部特色”高水平
高职院校。深化两项改革，深化内部治理体系
改革和深化教育教学综合改革。实施三大工
程，实施高水平专业建设工程、人才培养质量提

升工程和人才强校工程。构建五大新格局，构
建校园文化治理新格局，构建校企合作和产教
融合新格局，构建校园智慧化建设新格局，构建
职业培训和学历教育协调发展新格局，构建国
际交流与合作新格局。制定了2019年至2030
年“三步走”战略，即到2020年建成一批四川一
流高职专业，作为主要服务达州中小微企业和
民生事业的人才源和技术源的地位进一步巩
固，“德技并修、工学结合”的人才培养体系和多
群体、多需求的终生学习职业培训体系基本形
成；到2025年左右建成四川一流高职院校，拥有
1至2个国家级优势专业群，成为支撑川东片区
医疗卫生、现代农业等行业发展不可或缺的人
才源和技术源；到2030年建成西部特色高职院
校，拥有一批国家级专业群，特别是在服务秦巴
山区、川陕革命老区民生和第一、三产方面发挥
着重要作用，形成与川渝陕结合部区域行业优
质企业和地方政府同频共振的校企合作命运共
同体和乡村振兴命运共同体，贡献地方高职院
校特色发展的“达职模式”。

在校区建设方面，学院始终坚持高起点定
位、高标准规划、高质量建设、高水平推进，锁定
目标，聚力推进新区建设步伐，坚定“2019年底
前南区基本完善，再搬迁入住学生 3500 人，学
院机关整体搬迁至新校区；2020年东区建成投
入使用，新校区入住学生达到9000人；2021年
建成北区，实现全院搬迁”的目标不动摇，强化
协作意识、时间意识、质量意识、吃苦意识、廉洁
意识，力争把新校区建成设施先进、功能齐全、
环境优雅、服务完善、资源共享、人文特色鲜明
的现代化、信息化、园林化、生态化的一流大学
校园。

现代职业教育在个体社会化和社会个体化
过程中发挥着不可替代的作用。达州职业技术
学院主动顺应时代发展需要，坚持培育高素质
技能型人才，在“建成四川一流、西部特色高水
平高职院校”的目标指引下，正踏着铿锵有力的
鼓点，在新时代浪潮中迎着朝阳阔步向前，为达
州实现“两个定位”、争创全省经济副中心作出
积极贡献！

新区主教楼新区主教楼

老校区主教楼老校区主教楼

志愿服务志愿服务

达州职业技术学院坐落于风景秀丽的州河之滨的巴人故里、红色达州、
中国气都。学院是四川省示范高职院校、四川省职教工作先进单位、四川省
文明单位、四川省高校依法治校示范学校、四川省卓越医生教育培养计划项
目试点高校、四川省现代学徒制试点学校、教育部“1+X”证书制度试点学校。

建院以来，该院坚持“立德、敬业、勤学、善作”的校训，走“产教融合，开
放办学，协同育人，特色发展”的办学之路，升级办学条件，提高治校能力，提
升培养质量，造就了一大批“下得去、用得上、干得好、留得住”的高素质技术
技能人才。


